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RESOLUCION DIRECTORAL

Chorrillos, ©3 de Julio del 2018

Vistos, el Expediente N°18-INR-007184-00, sobre la programacién de Guardias Hospitalarias del
Personal Médico y Expediente N° 18-INR-007200 de la programacién de Guardias del Personal
de Enfermeria y Técnica de Enfermeria, correspondiente al mes de Julio del 2018 del Instituto
Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Peri - Japén;

CONSIDERANDO

Que, los articulos | y Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842 “Ley General de Salud” sefialan
que la salud es condicién indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para
alcanzar el bienestar individual y colectivo, por lo que la proteccién de la salud es interés puiblico
siendo responsabilidad del Estado su regulacion;

personal suficiente e idéneo para garantizar la calidad y continuidad de la atencién, en los
=% horarios establecidos. La programacién del personal deberd estar disponible para su verificacion
;7 porla Autoridad de Salud y los usuarios”:

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 0573-92-SA/DM que aprueba el Reglamento de la
Administracién de Guardias Hospitalarias, para el personal asistencial de los establecimientos
del Ministerio de Salud, estableciendo la programacién, ejecucién, supervisién, control y pago de
fa remuneracién compensatoria por Guardia Hospitalaria que efectia el personal Asistencial y
no Profesional de la Salud;

i Que, el articulo 8° de la Ley N° 23536 “Ley de Trabajo y Carrera de los Profesionales de la Salud”,

' seflala que “El trabajo de Guardia es la actividad realizada por necesidades del servicio
comprendiendo actividades mdltiples y/o diferenciadas de las realizadas en jornadas ordinarias,
sin exceder de 12 horas (...). Asimismo, el articulo 15° precisa que la guardia se realizaré con
presencia fisica permanente en el servicio;

Que, el Decreto Legislativo N° 1153 que regula la Politica Integral de Compensaciones y
Entregas Econdmicas del Personal de la Salud al Servicio del Estado, considera como
profesional de la salud, al que ocupa un puesto vinculado a la salud individual o salud pablica en
las entidades comprendidas en el ambito del Decreto Legislativo, de conformidad con la Ley N°
23536 “Ley que establece las Normas Generales que Regulan el Trabajo y la Carrera de los
Profesionales de la Salud”, el Decreto Legislativo N° 559 que aprueba “Ley del Trabajo Médico”,
la Ley N° 27669 “Ley del Trabajo de la Enfermera (o) y la Ley N° 28561 “Ley que regula el Trabajo
de los Técnicos y Auxiliares Asistenciales de Salud”:

Que por Decreto Supremo N° 232-2017-EF, se fijan el monto de entrega econémica del servicio
de guardia en el marco de lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1153, Decreto que
Legislativo que regula la politica integral de compensaciones y entregas econémicas del personal
de la Salud al servicio del Estado; asimismo, se dispone en su articulo 7°, que la implementacion
de lo establecido en la presente norma se financia con cargo al presupuesto institucional de la
entidades involucradas, sin demandar recursos adicionales al Tesoro Publico;



Que, es propdsito de la Institucién contribuir y cumplir con las disposiciones con eficiencia,
eficacia y oportunidad, cautelando las normas que regulan la administracién de los servicios
publicos dentro del marco de la politica de transparencia y ética de la funcién publica, resulta
necesario proyectar la Programacion de Guardias Hospitalarias correspondiente al mes de Julio
al personal nombrado y plazas presupuestados, de acuerdo a las necesidades programadas de
los establecimientos de salud;

De conformidad a lo dispuesto en la Ley N°® 30693 “Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el afio fiscal 2018", la Ley N° 27444, “Ley del Procedimiento Administrativo General”, y su
modificatoria mediante Decreto Legislativo N° 1272 y la Resolucién Ministerial N° 715-
2006/MINSA que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Instituto Nacional de
Rehabilitacién;

Con la visacién de la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Administracién, el Jefe de la
Oficina de Personal y la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica del Instituto Nacional de
Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores”- AMISTAD PERU-JAPON:

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR la Programacién de Guardias Hospitalarias correspondiente al mes de
Julio del 2018 del personal Médico, Enfermeras y Técnicos de Enfermeria del Instituto Nacional
de Rehabilitacién "Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Perti — Japdn, la misma que en Anexos,
forma parte integrante de la presente Resolucién.

Articulo 2°- DISPONER que la Oficina de Estadistica e Informética publique la presente
Resolucién Directoral en el Portal Web Institucional.

Registrese y comuniquese.

MP. N° 23770 RNE., N° 12918
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Distribucién:

( ) Oficina Ejecutiva de Administracién
( ) Oficina de Asesoria Juridica

( ) Oficina de Personal

() Equipo de Control de Asistencia

( ) Equipo de Remuneraciones

( ) Equipo de Presupuesto
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DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION DOCENCIA Y REHABILITACION INTEGRAL EN FUNCIONES MOTORAS

PROGRAMACION DE GUARDIAS

M.C. MC. RODRIGUEZ
R3 QUENTA
M.C. T. NAJARRO
2 3 4 5 6 7 8
M.C. K. BUSTILLOS M.C. K. BUSTILLOS M.C. L. BAUTISTA M.C. J. MENDEZ M.C. S. CABALA M.C. J. RADO M.C. R. COCK
R2 ALTAMIRANO R3 LIVIAC R3 MARADIEGUE R2 GUERRA R2 BARBA R2 DEL AGUILA R3 LIVIAC
M.C. R. HUAPAYA M.C. J. PAJAYA M.C. MC. RODRIGUEZ M.C.J. RADO M.C. R. COCK M.C. T. MARTINEZ M.C. K. BUSTILLOS
9 10 11 12 13 14 15
M.C. M. BECERRA M.C. J. MENDEZ M.C. R. HUAPAYA M.C. E. ZAVALETA M.C.C. SIU M.C. S. CABALA M.C. T. MARTINEZ
R3 MARADIEGUE R2 INOCENTE R2 GUERRA R2 CRISPIN R2 APAZA R3 MEJIA R2 DEL AGUILA
M.C. E. RODRIGUEZ M.C. J. PAJAYA M.C. L. BAUTISTA M.C. J. MENDEZ M.C. R. COCK M.C. E. ZAVALETA M.C. M. BECERRA
16 17 18 19 20 21 22
M.C. E. RODRIGUEZ M.C. R. HUAPAYA M.C. L. BAUTISTA M.C.J. RADO M.C. E. SANCHEZ M.C. R. COCK M.C. T. MARTINEZ
R3LIVIAC R3 VILLENA R3 MARADIEGUE R2MEJAR. R2 ALTAMIRANO R2 INOCENTE R3 QUENTA
M.C. K. BUSTILLOS M.C.C. SIU M.C. E. RODRIGUEZ M.C. J. MENDEZ M.C. M. MENDEZ M.C. E. ZAVALETA M.C. E. SANCHEZ
23 24 25 26 27 28 29
M.C. M. BECERRA M.C. J. PAJAYA M.C. M. MENDEZ M.C. E. ZAVALETA M.C.C.SIU M.C. T. NAJARRO M.C. T. NAJARRO
R2 MEDINA R2 DEL AGUILA R2 APAZA R2 GUERRA R2 INOCENTE R2 MEDINA R2 CRISPIN
M.C. S. CABALA M.C. T. MARTINEZ M.C. L. BAUTISTA M.C. J. RADO M.C. S. CABALA M.C.C. SIU M.C. M. BECERRA
30 31
M.C. J. PAJAYA M.C. E. RODRIGUEZ
R2 BARBA R2 ALTAMIRANO
M.C. R. HUAPAYA M.C. T. NAJARRO

VACACIONES:
M.C. M. MENDEZ
M.C. E. SANCHEZ
M.C. MC. RODRIGUEZ

01 al 15 de julio 2018
01 al 15 de julio 2018
17 al 31 de julio 2018




PROGRAMA
SUB-PROGRAMAS

PROGRAMA DE TURNOS, GUARDIAS Y HORARIOS DEL SERVICIO ASISTENCIAL
CORRESPONDIENTE AL MES DE JULIO DEL 2018

DTO. Y/O SERVICIO ENFERMERAS PERSONAL
DL MM (VIS DILMIM@ [vISDIL MM [VvISDIL MM VIS ID|L [M |copcooeHoraso
NOMBRE Y APELLIDOS 1(2]3[4[5]6|7|8]9|10|11|12|13|14|15({16|17|18|19]|20|21|22]23|24|25|26(27|28(29]|30(31|m [T |mTlcD laNn

Alejandro Aquino Vilma VACACIONES M [HORAS 150

Bazalar Lamota Zoila MIMIM{LIM|D|DIM|[M|M|M[M|D|[D[M|M[M|M|M|[D|D|M|{M|M[M|M|D|D|M]|M HORIAS 1|50 l l
Davila Vargas Edelmira D |MT|GN| D | D |MT|GN| D | D |MT|GN| D | D |D|GD|D|MT|D|L|GD|D|GN|D|D|D|GD|D|GN|D|D|D HORIAS 1|50 l ,
Mendoza Ortega Magali GN|D|[D|MT|D|D|GD|GN|D|D[MT|D|GN|D|D|MT|GN|D|D|D|GD|D[MTIM|D|D|D]|GD| D |GN|D HORIAS 1150 I I
Morales Porras Edith D|D MT: GN|D|D|D|GD|GN| D | D |MT| D|GD| D |GN| D | D |MT|GN|D|D|M|MT|D|GN|D|D|D|GD|D HOR’AS 1’50 [ I
Soriano Almonte Victoria D|D|MT|D|GD|M|D|D|D|MT|D|D|cD|GN| D| D |MT| D|GN| D | D [GD| D |6en| D [MTlGn| D | D [mT GN HOR‘IAS 1|50 l |
Sanchez Saravia Patricia DIM|{D|M|GD|M|D|D|GD|D|GD|D|GD|D|D|GD|D|GD|D|M|M|D|GD|D|{MTIM|D|D|D|M|GD HOR|AS 1|50 | I
Aranda Vasquez Roxana D|GDIM|D|MT|D|M|D|GD|M|D|D|GD|D|D|GDIMT|D|GD|D|D|D|GD|MT|D|D|GD|D| D |GD| D HORIAS 1,50 I ’
Leonardo Reyes Jeny D|GN| D | D|MT|GN| D | D |MT|GN|D|D|D|GD|D| D [MT|D|GD|D|GN|D|D|MT|GN|D|D|D|GD|D|M HORlAS 1|50 | |
Gutierrez Mosaurieta Flor VACACIONES M HORIAS 1I50 | |
Arenas Garcia Yolanda D|GD|D|{M|GD|M|D|D|GD|D [MT|GD|D|M|D VACACIONES M HOR,AS 1|50 L]
Lizarbe Flores Esther D|GD|D|GD|D|MT|D|D|D|GD|D|GD|D|M|D|GD|D|MT|GD|D|(M|D|D|MT|D|GD|D|D|D|M|GD I-IORIAS 1I50 [ L
Quispe Oriehuela Brenda D|D|GD|D|MT|D|M|D|GD|D|GD|D|GD|D|D|D|GD|MT|D|GD|D|D|{MT|D|GDIMT|D|D|D|GD|D HOR|A3;|50 I |
Grados Gonzales Consuelo GD[D|MT| D |GN|D|[D|D[MT|D[MT|M|D|GD|GN|D|D|GN|D|D|GD|D|GN|D| D |MT DADI|GN| D | D HORIAS IISO I I
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PROGRAMAS
SUB-PROGRAMAS

PROGRAMA DE TURNOS, GUARDIAS Y HORARIOS DEL SERVICIO ASISTENCIAL
CORRESPONDIENTE AL MES DE JULIO P, 2018

DTO. Y/O SERVICIO TECNICOS DE ENFERMERIA DIRECCION
3] LI MIM] I V S D LTMTMT I vVTSTD LITM]IM] ] V S D LM M J VTS D L | M TCODIGU DE HOREARIO
‘'NOMBRES Y APELLIDOS 1 2 314715 6 T 81T 911071712113 (141516171819 20 21 2223242512627 128283031 M MT [GD [GN

Alcala Sanchez Consuelo GD|GN|D|D|D[MT|D|GN|D|[D|MT|D|D|GD|D|MT| D|D|D|M|GN|D|D|MT|D|GN|D|D| D |GD|GN[AURASI50
Alvarado More Liz VACACIONES T HUHIAb 1IT)U —~
Bueno Herrera Elma D|D|MT|GN|D|(D|GD|D|D|GN|D|D|MT|D|GN|{D|D[MT|D|D|GD|D|D|[MT|D|GD|GN|D| D |GD|M HUHIAb 11‘_1U -
Correa Ayay Rosa GD|D|GN|D|D|MT|D|GN|D|D|M|MT|D|D|GD| D |GN|D|D|MT|D|GN|D|D|GN|D|D|GD| D |[MT|D HUR|A5 J.IbU I :
Gastelu Vasquez Ana VACACIONES M HUHlAb 1|bU L
Hernandez Suarez Angela D|MT|D|GD|D|GN|D|D|GD|D|GN|D | D|GD|D|GN|D|D]|MT| D |GN DIMT|D| T|D|D]|GD|D|MT HURIA:. 1}::0 I :
Huaman Peralta Segundina D|GN{D|D|MT|D|GN|D|D|MT|D|D|GD|GN|D | D |GD| D |MT|GN|D|D|D|GD|D|M|D|GD|D |MT|D HURlAb llbU | :
Labra Chacaltana alexander D|MT| T|D|GN|{D|D|GD|D|GN|D|D|MT|D|D|GD| D |MT|GN|D|[D|D|GD| D |MT|D|GD| D |GN|D]|D Hur!.‘-\.') llbU I I
Martinez Fernandez Pilar D|GD|D(MT|D|GD| D |GD| D |MT|D|GD|D|D|GD| D [(MT|D|GD|D|D|GD|D|D[MT|D|D|GD|D|DI|M HUt!Ab J.IbU : L
Medina Chachapoyas Lili DMT|GN| D | D|D|GD|D|MT|D|GN|D|D|GD|D|D|GD|GN|D | D |MT|D|GN[D|D|MT[D|D|GD|D|T HUKIA':, 1|bU ] I
Paredes Depas William GD|D|D|MT|D|GD|D|D|MT|D|MT[GN|D | D |GD| D|GN|D| D | D|GD| D |GN[D| D |[MT|GN|D|D|M]|D HUI-!Ab J.ibu I l
Perez Enriquez Benigna GD| D |M|[MT| D |GN[D|D|MT|]D|MT|D|D|GD|D|D|MT|GN[D|[D|D|GD|D|GN|D|D]|JGD[D|D|GN|D HUI'!Ab 1|:>U L
Rodriguez Paredes Silvia D|GD|D|D|MT|D|D|D|MT|D|D|GD|D|D|GD|D |MT|D|GD|D|GD| D |MT[D|[M|D|GD|D|GD| D |GD HUKIA:: 1|50 L
Sanchez Nufiez Rosa D|D|MT| D |[MT| D |GD|D|GN|D|D|MTfGN| D | D |MT| T| D |GN|D| D |GD| D |GN|D|D|MT|D|GD|D|D HUI’!A& IIbU I I
Tito Sanchez Maria GN|D|D|D|GD|D |GN|D|D|MT|D|GN|D|D|D]|GD D|D|GD|D MT MT]| D | GD|GN D |MT HU}{Ab LIbU l I
Tulumba Mestanza Eveling GN| D MT|GN| D | D [GD|GN| D | D |[MT| D GN|D|D|D|[MT|D|GD| D |MT GD|D|(D|GD|D|DJ|D Hurll-\b J.IbU I I
Sangama Grandes Emigdio Gb|D|D|MT|D|GD|D|D|GD| D |GD| D |MT|D|D|GD|D|MT|D|GD|D|D|MT[D|GD|D|GD[D|D|T|D HUHIAb 1'::0 |
Amaya Lopez Patricia DIMT|D|M|D|MT|D|[MT|D|D|MT|D|MT[GN| D | D | D |MT| D |MT| D |[MT| D |MT|D|GN|D|D|D|MT|D HUHIJ-\b ilbu I l
Egusquiza Melgarejo Carol D|D|GD|D(MT|D|GD|D|D|MT{D|GD|D|D|GD|D|D|MT|D|GD|D|GD|D|MT|D|GD|D|D|GD|D|T HUHrAb _tl:-.u I I
o Gutierrez Vasquez Dora D|D|MT|GN|D | D|D|MT|[D[MT|M|D|MT|D|D|GN[D|D|MT|D|MT|GN|{D|D|D]|MT|D]|GN|D|GN|D HUr!Ah LIbU | l
g%foarres Vergara Vilma D|D|MT|D|MT|D|MT| D|[D|[MT|T|D|GN|[D|[D|MT|[D|MT|]T|GN|D|D|MT[D|GN|D| D] D|GN|D]|GN Hl.)r;IAh l:bU : :

Eé Zt?rdova Navarro Carmen D|GD|D(MT|D|GD|D|D|MT|D|GD|D|GD|D|D|D|GD|D|D|MT|D | D|GD| D |MT|D|GD| D |[GD| D | M [FORAS IS0
§§‘§3‘§aicha Retuerto Ana GD| D (MT|D|GD|D|(M|D|D|GD|D|MT|D|D|D|GD|D|GD| D |(MT|D|D|GD|D[MT|D|D]|GD| D |GD| D HUI-%AB J.:bU : :

§§ $Cbregon Espinoza Zully MT| D [MT| D |[MT| D [MT{ D|{MT|D|(M|D|[MT|D|[MT|D|D|D|MT[D|MT|D|D|MT|D|D|MT|D|D]| D|MT[RORASISU
Egé 2,uamanchumo Paiva Mabel GD| D {MT| D |GD GD| D |GD| D |[MT| D |GD| D |MT[D|D|GD| D | D|GD|D D|GD|[D|D|D|[MT|D HUHIAb : I l
¥ 5 #fsan Donas Huaman Katty o[ o |mT| b |GD p|o[ep|o|ep|p|[mM|D]|ep|p|D|™Mr|GD p|p|o|mr|ep|b|o]|b|M™]|6D|rormegsg——
% [portilla Yave Marilu p|o|eo|o|mr|o|m|b|ep|o|eo|p|eo|o|D|D|Mmr|ep]| D |ed| 0|0 |MTlep|o|mr| o] D0 60| D Frommsgsg——1
Torres Diestra Milagros GD HUHIAb e
Benites Saavedra Carmen GD HUI«!A& 1IbU I I
Omonte Huaytan Silvia GD HUI'!AS J.I:)U ] I
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